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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 listopada 2017 .

Sad Rejonowy w Lomzy IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczqcy: SSR Urszula Zaleska

Protokolant: st. sekr. sqd. Magdalena Laskowska

po rozpoznaniu w dniu 14 listopada 2017 r. w Lomzy

na rozprawie sprawy z powoddztwa R. K.

przeciwko M. P. prowadzqgcemu dzialalnosé gospodarczq pod nazwq Uslugi (...) w O.

o wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych , dodatek za prace w nocy i diety z tytulu podrozy stuzbowych

I. Zasadza od pozwanego M. P. prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwg Uslugi (...) w O. na rzecz powoda
R.K.:

a) tytulem wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych w okresie od 7 czerwca 2014r. do 31 pazdziernika
2016r. kwote 24.556,46( dwadzieScia cztery tysigce piecset pie¢dziesiat sze$¢ 46/100) zlotych :

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 446,25,-(czterysta czterdziedci sze$¢ 25/100) zlotych od dnia 11.07.2014r. do dnia
zaplaty,

-z odsetkami ustawowymi od kwoty 892,46( osiemset dziewieédziesigt dwa 46,/100) zlotych od dnia 11.08.2014r. do
dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 892,50( osiemset dziewie¢dziesigt dwa 50/100) zlotych od dnia 11.09.2014r. do
dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 892,92( osiemset dziewietdziesigt dwa 92/100) zlotych od dnia 11.10.2014r. do
dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 892,46( osiemset dziewieédziesiat dwa 46/100) zlotych od dnia 11.11.2014r. do
dnia zaplaty,

- 7 odsetkami ustawowymi od kwoty 545,58( pieéset czterdziesci pie¢ 58/100) zlotych od dnia 11.12.2014r. do dnia
zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 892,50( osiemset dziewie¢dziesiat dwa 50/100 ) ztotych od dnia 11.01.2015r. do
dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 929,90( dziewie¢set dwadzieScia dziewie¢ 90/100) zlotych od dnia 11.02.2015r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 929,90( dziewieéset dwadziescia dziewieé¢ 90/100) zlotych od dnia 11.03.2015r.
do dnia zaplaty,



- z odsetkami ustawowymi od kwoty 929,39( dziewie¢set dwadziescia dziewie¢ 39/100) zlotych od dnia 11.04.2015r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 841,41( osiemset czterdzieSci jeden 41/100) zlotych od dnia 11.05.2015r. do dnia
zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 929,90( dziewie¢set dwadzieScia dziewie¢ 90/100 ) zlotych od dnia 11.06.2015r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 929,99( dziewieéset dwadzieScia dziewie¢ 99/100 ) zlotych od dnia 11.07.2015r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 727,52( siedemset dwadzieécia siedem 52/100) zlotych od dnia 11.08.2015r. do
dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 697,43(sze$éset dziewiecdziesiat siedem 43/100) zlotych od dnia 11.09.2015r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 929,39(dziewieéset dwadzieécia dziewie¢ 39/100) zlotych od dnia 11.10.2015r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 929,39(dziewieéset dwadzie$cia dziewie¢ 39/100) zlotych od dnia 11.11.2015r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 883,41(osiemset osiemdziesiat trzy 41/100) zlotych od dnia 11.12.2015r. do dnia
zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opodznienie od kwoty 619,99( sze$éset dziewietnascie 99/100) zlotych od dnia
11.01.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opdznienie od kwoty 931,01(dziewiecset trzydziesci jeden 01/100) zlotych od dnia
11.02.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 982,65(dziewieéset osiemdziesigt dwa 65/100) zlotych od dnia
11.03.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opdznienie od kwoty 759,35(siedemset pietdziesiat dziewiec¢ 35/100) zlotych od dnia
11.04.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opdznienie od kwoty 982,65(dziewiecset osiemdziesiat dwa 65/100) zlotych od dnia
11.05.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opdZznienie od kwoty 982,60(dziewieéset osiemdziesigt dwa 65/100) zlotych od dnia
11.06.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 982,68(dziewiecset osiemdziesigt dwa 68/100) zlotych od dnia
11.07.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opdznienie od kwoty 982,65(dziewiecset osiemdziesigt dwa 65/100) ) zlotych od dnia
11.08.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opdznienie od kwoty 536,01 (piecset trzydzieSci szeS¢ 01/100) zlotych od dnia
11.09.2016r. do dnia zaplaty,



- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 982,68( dziewiecset osiemdziesiat dwa 68/100) zlotych od dnia
11.10.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 701,89( siedemset jeden 89/100) zlotych od dnia 11.11.2016r. do
dnia zaplaty;

b) tytulem dodatku za prace w nocy w okresie od 7 czerwca 2014r. do 31

pazdziernika 2016r. kwote 3.274,20,-( trzy tysigce dwieécie siedemdziesiat cztery

20/100) zlotych:

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 59,50(piec¢dziesiat dziewie¢ 50/100) zlotych od dnia 11.07.2014r. do dnia zaplaty,
-z odsetkami ustawowymi od kwoty 118,99( sto osiemnascie 99/100) zlotych od dnia 11.08.2014r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 119 (sto dziewietnaScie) zlotych od dnia 11.09.2014r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 119,06 (sto dziewietnascie 06/100) zlotych od dnia 11.10.2014r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 118,99( sto osiemnascie 99/100) zlotych od dnia 11.11.2014r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 72,74(siedemdziesiat dwa 74/100)zlotych od dnia 11.12.2014r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 119 (sto dziewietnas$cie) zlotych od dnia 11.01.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 123,99( sto dwadzieScia trzy 99/100) zlotych od dnia 11.02.2015r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 123,99( sto dwadzieScia trzy 99/100) zlotych od dnia 11.03.2015r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 123,92( sto dwadzieScia trzy 92/100) zlotych od dnia 11.04.2015r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 112,19( sto dwanascie 19/100) zlotych od dnia 11.05.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 123,99( sto dwadziecia trzy 99/100)zlotych od dnia 11.06.2015r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 124( sto dwadzieécia cztery) zlotych od dnia 11.07.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 97( dziewieédziesiat siedem)zlotych od dnia 11.08.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 92,99( dziewieédziesigt dwa 99/100) zlotych od dnia 11.09.2015r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 123,92( sto dwadzieécia trzy 92/100) zlotych od dnia 11.10.2015r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 123,92( sto dwadzie$cia trzy 92/100) zlotych od dnia 11.11.2015r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 117,79( sto siedemnascie 79/100) zlotych od dnia 11.12.2015r1. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 82,67(osiemdziesiagt dwa 67/100)zlotych od dnia 11.01.2016r. do
dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 124,13( sto dwadzieScia cztery 13/100) zlotych od dnia 11.02.2016r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6Znienie od kwoty 131,02(sto trzydziesci jeden 02/100) zlotych od dnia 11.03.2016r.
do dnia zaplaty,



- z odsetkami ustawowymi za opdznienie od kwoty 101,25( sto jeden 25/100) zlotych od dnia 11.04.2016r. do dnia
zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6Znienie od kwoty 131,02(sto trzydzieSci jeden 02/100) zlotych od dnia 11.05.2016r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 131,01(sto trzydzieSci jeden 01/100) zlotych od dnia 11.06.2016r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 131,02(sto trzydziesci jeden 02/100) zlotych od dnia 11.07.2016r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6Znienie od kwoty 131,02(sto trzydzieéci jeden 02/100) zlotych od dnia 11.08.2016r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opdznienie od kwoty 71,47( siedemdziesiat jeden 47/100)zlotych od dnia 11.09.2016r.
do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 131,02(sto trzydziesci jeden 02/100) zlotych od dnia 11.10.2016r.
do dnia zaplaty,

- 7z odsetkami ustawowymi za op6Znienie od kwoty 93,59(dziewiecdziesiat trzy 59/100) zlotych od dnia 11.11.2016r.
do dnia zaplaty;

¢) tytulem diet krajowych za okres od 7 czerwca 2014r. do 31 pazdziernika 2016r.

kwote 8.265,-( osiem tysiecy dwieScie szeSédziesiat pie¢) ztotych :

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 150( sto pie¢dziesiat) zlotych od dnia 11.07.2014r. do dnia zaplaty,

-z odsetkami ustawowymi od kwoty 345( trzysta czterdziedci pie¢) zlotych od dnia 11.08.2014r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 300( trzysta ) zlotych od dnia 11.09.2014r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 330( trzysta trzydziesci)zlotych od dnia 11.10.2014r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 345( trzysta czterdzieSci piec) zlotych od dnia 11.11.2014r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 165( sto szeSédziesiat pie¢) zlotych od dnia 11.12.2014r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 315( trzysta pietnascie) zlotych od dnia 11.01.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 300( trzysta) zlotych od dnia 11.02.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 300( trzysta) zlotych od dnia 11.03.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 330( trzysta trzydziesci) zlotych od dnia 11.04.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 285( dwieScie osiemdziesigt pie¢) zlotych od dnia 11.05.2015r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi od kwoty 300(trzysta) zlotych od dnia 11.06.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 315 (trzysta pietnascie) zlotych od dnia 11.07.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 270 (dwiescie siedemdziesiat ) zlotych od dnia 11.08.2015r. do dnia zaplaty,



- z odsetkami ustawowymi od kwoty 225 (dwieScie dwadzie$cia pie¢) ztotych od dnia 11.09.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 330( trzysta trzydziesci) zlotych od dnia 11.10.2015r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 330( trzysta trzydziesci) zlotych od dnia 11.11.2015r1. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi od kwoty 285( dwieécie osiemdziesiat pie¢) zlotych od dnia 11.12.2015r. do dnia zaplaty,
-z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 210 (dwiescie dziesie¢ ) ztotych od dnia 11.01.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6Znienie od kwoty 270 (dwieécie siedemdziesiat ) zlotych od dnia 11.02.2016r. do
dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6Znienie od kwoty 315 (trzysta pietnascie) zlotych od dnia 11.03.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za opdznienie od kwoty 255(dwieécie piecdziesiat pie¢) zlotych od dnia 11.04.2016r. do
dnia zaplaty,

-z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 315( trzysta pietnascie) zlotych od dnia 11.05.2016r. do dnia zaplaty,
- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 300( trzysta) ztotych od dnia 11.06.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 330 (trzysta trzydzieSci )zlotych od dnia 11.07.2016r. do dnia
zaplaty,

-z odsetkami ustawowymi za op6Zznienie od kwoty 315( trzysta pietnascie) zlotych od dnia 11.08.2016r. do dnia zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6Znienie od kwoty 180 ( sto osiemdziesiat) zlotych od dnia 11.09.2016r. do dnia
zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 330( trzysta trzydziesci) zlotych od dnia 11.10.2016r. do dnia
zaplaty,

- z odsetkami ustawowymi za op6znienie od kwoty 225( dwieScie dwadzieScia pie¢ ) zlotych od dnia 11.11.2016r. do
dnia zaplaty;

d) tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego kwote 2.079(dwa tysiace
siedemdziesiagt dziewieé)zlotych.
II. Oddala pow6dztwo w pozostalym zakresie.

ITI. Nie obcigza powoda obowiazkiem zwrotu pozwanemu kosztéw zastepstwa procesowego od oddalonej czesci
powddztwa.

IV. Nakazuje pobraé¢ od pozwanego M. P. prowadzacego dzialalnosé

gospodarcza pod nazwa Ustugi (...) w O. na rzecz

Skarbu Panhstwa ( kasa tut. Sadu) kwote 2.873,62 ( dwa tysiace osiemset
siedemdziesiat trzy 62/100) zlotych tytulem czeéci kosztow sadowych, od uiszczenia

ktorych powod byl zwolniony z mocy prawa.



V. Wyrokowi w pkt. I. nadaje rygor natychmiastowej wykonalnosci do kwoty 1850,- (jeden tysiac osiemset
piecdziesiat) zlotych.
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UZASADNIENIE

Powdodd R. K. po ostatecznym sprecyzowaniu powddztwa wniodst o zasgdzenie od pozwanego M. P. prowadzacego
dzialalno$é gospodarcza pod firma Uslugi (...) z siedziba w O. :

1. kwoty 35.653,30 z} tytulem wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych
wraz z odsetkami w wysoko$ci ustawowej:
« od kwoty 515,95 zt od dnia 11.07.2014 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.227,42 zl od dnia 11.08.2014 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.345,83 zt od dnia 11.09.2014 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.437,09 7z} od dnia 11.10.2014 r. do dnia zaplaty,
» od kwoty 1.340,81 zl od dnia 11.11.2014 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 790,23 zl od dnia 11.12.2014 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.242,36 zl od dnia 11.01.2015 r. do dnia zaplaty,
» od kwoty 1.382,67 zl od dnia 11.02.2015 r. do dnia zaplaty,
+ od kwoty 1.382,10 zl od dnia 11.03.2015 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.382,56 zt od dnia 11.04.2015 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.222,02 zl od dnia 11.05.2015 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.348,67 zl od dnia 11.06.2015 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.405,99 zl od dnia 11.07.2015 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 968,16 zl od dnia 11.09.2015 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.428,06 zl od dnia 11.10.2015 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.403,75 zl od dnia 11.11.2015 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.202,64 zl od dnia 11.12.2015 r. do dnia zaplaty,
« wraz z odsetkami ustawowymi za opdZnienie :
» od kwoty 889,72 zt od dnia 11.01.2016 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.396,13 zl od dnia 11.02.2016 r. do dnia zaplaty,
« od kwoty 1.424,14 zl od dnia 11.03.2016 r. do dnia zaplaty,

+ od kwoty 1.009,34 zl od dnia 11.04.2016 r. do dnia zaplaty,



+ od kwoty 1.417,59 zl od dnia 11.05.2016 r. do dnia zaplaty,
+ od kwoty 1.251,20 zl od dnia 11.06.2016 r. do dnia zaplaty,
+ od kwoty 1.419,64 zt od dnia 11.07.2016 r. do dnia zaplaty,
+ od kwoty 1.339,65 zl od dnia 11.08.2016 r. do dnia zaplaty,-
+ od kwoty 701,93 zt od dnia 11.09.2016 r. do dnia zaplaty,

- od kwoty 1.521,87 zt od dnia 11.10.2016 r. do dnia zaplaty,

- od kwoty 1.149,84 zl od dnia 11.11.2016 r. do dnia zaplaty.

2. kwoty 3.274,20 z1 . tytulem wynagrodzenia za prace w porze nocnej
+ wraz z odsetkami w wysoko$ci ustawowe;j :

-od kwoty 59,50 zl od dnia 11.07.2014 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 118,99 zt od dnia 11.08.2014 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 119,00 zt od dnia 11.09.2014 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 119,06 zl od dnia 11.10.2014 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 118,99 zt od dnia 11.11.2014 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 72,74 zl od dnia 11.12.2014 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 119,00 zt od dnia 11.01.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 123,99 zt od dnia 11.02.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 123,99 zt od dnia 11.03.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 123,92 zt od dnia 11.04.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 112,19 zt od dnia 11.05.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 123,99 zt od dnia 11.06.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 124,00 zl od dnia 11.07.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 97,00 zt od dnia 11.08.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 92,99 zi od dnia 11.09.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 123,92 zt od dnia 11.10.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 123,92 zl od dnia 11.11.2015 r. do dnia zaplaty,

-od kwoty 117,79 zt od dnia 11.12.2015 r. do dnia zaplaty,

« wraz z odsetkami ustawowymi za opdznienia:

-od kwoty 82,67 zI od dnia 11.01.2016 r. do dnia zaplaty,



- od kwoty 124,13 zt od dnia 11.02.2016 r. do dnia zaplaty,
- od kwoty 131,02 zl od dnia 11.03.2016 r. do dnia zaplaty,
-od kwoty 101,25 7t od dnia 11.04.2016 r. do dnia zaplaty,
- od kwoty 131,02 zl od dnia 11.05.2016 r. do dnia zaplaty,
- od kwoty 131,01 zt od dnia 11.06.2016 r. do dnia zaplaty,
- od kwoty 131,02 zl od dnia 11.07.2016 r. do dnia zaplaty,
- od kwoty 131,02 zl od dnia 11.08.2016 r. do dnia zaplaty,
- od kwoty 71,47 zt od dnia 11.09.2016 r. do dnia zaplaty,

- od kwoty 131,02 zl od dnia 11.10.2016 r. do dnia zaplaty,
- od kwoty 93,59 zt od dnia 11.11.2016 r. do dnia zaplaty.

3. kwoty 8.265 zlotych tytulem diet za podréze krajowe wraz z odsetkami w wysoko$ci ustawowej wskazanej w pkt.
1¢) pozwu.

Whibst takze o zasadzenie zwrotu kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych.

Uzasadniajac powddztwo podal ,ze 07.06.2014r. zawarl z pozwanym umowe o prace na okres probny, zas 01.09.2014r.
umowe o prace na czas nieokre§lony w pelnym wymiarze czasu pracy ,na podstawie ktorej $wiadczyt prace na
stanowisku kierowcy samochodu dostawczego do 3.5 tony, z wynagrodzeniem minimalnym tj. 1.680 zl brutto. Oprocz
wynagrodzenia wskazanego w umowie o prace , powdd otrzymywat od pozwanego takze dodatek wyplacany na
podstawie ilo$ci przejechanych kilometrow — 8 groszy za kilometr oraz dodatek wynoszacy 100 zl za drugi przejechany
kurs w ciggu dnia. Stosunek pracy pomiedzy stronami zostal rozwigzany 31.10.2016 r. za porozumieniem stron. Do
zadan powoda jako kierowcy samochodu dostawczego nalezalo terminowe podstawienie samochodu do zatadunku,
transport towaréw leczniczych (leki, opatrunki, inne produkty medyczne) z magazynu firmy (...) w . do punktu
przeladunkowego potozonego w W. przy ul. (...) (w okresie 2014-2015) lub ul. (...) (w okresie 2015-2016) , odbior
towaréw zamawianych przez Przedsiebiorstwo (...) S A. w L. w hurtowniach zlokalizowanych w W. i okolicach,
transport tych towaréw do L. oraz zdanie towar6w i dokumentacji w Przedsiebiorstwie (...) SA.w L. naul. (...) w E..

W zwiazku z faktem, iz towarem transportowanym przez powoda byly medykamenty przeznaczone dla aptek na
terenie woj. (...) zaladunek poczatkowy towaroéw rozpoczynal sie o godzinie 2.00 w nocy, za$ termin dostawy do
punktu przeladunkowego w W. byt okreslany na godzine 5.15. W zwiazku z powyzszym powdd rozpoczynal swoja
prace od sprawdzenia stanu technicznego pojazdu i podstawienia samochodu na rampe zaladunkowa firmy (...) o
godzinie 2.10. Sredni czas zaladunku wynosil okolo 40 min. Wyjazd w trase do W. rozpoczynal sie okolo godziny 2.50 .
W trakcie trasy powdd tankowal pojazd. Z uwagi ,ze trasa pomiedzy punktem zaladunkowym i docelowym wynosila
160 km, $redni czas transportu wynosit 2,5 h. Okolo godziny 5.15 powod zdawal towary w punkcie przetadunkowym,
nastepnie odbieral towary na terenie W. i przyleglych powiatow. W trase powrotna do L. wyruszal o godzinie 11.00, a
nastepnie okolo godziny 13.00 zostawial samocho6d na parkingu firmy Przedsiebiorstwo (...) S.A. przy ul. (...) w L.

Podal, ze obowigzywata go 8 godzinna norma czasu pracy. Z uwagi ,ze $wiadczyl prace kazdego dnia od godziny 2.00
do 13.00 lub 14.00( w zalezno$ci od natezenia ruchu na drodze) , praca w godzinach od 10.00 do 13.00 — 14.00 byta
wiec pracg Swiadczong w godzinach nadliczbowych, a praca od godz. 2.00 do 5.00 byla $wiadczona w porze nocne;j.
Zgodnie z jego prywatna ewidencja przepracowal w godzinach nadliczbowych w roku 2014- 390 godzin , w roku 2015 -
696 godzin oraz w roku 2016 -564 godzin . Z tych tez powoddw wnidsl o zasagdzenie naleznego wynagrodzenia za prace



w godzinach nadliczbowych wraz z dodatkiem liczonym z podstawy tzw. normalnego wynagrodzenia uwzgledniajac
otrzymywane dodatki oraz dodatku za prace w nocy w kwotach wskazanych w petitum pozwu.

Nadto podniésl, ze kazdego dnia pracy odbywat podréz stuzbowa w wymiarze_od_8 do 12 godzin, uzyskat wiec
uprawnienie do otrzymania diet krajowych , ktérych .pracodawca mu nie wyplacal. Przyznal, iz jedyna forma
dodatkowej gratyfikacji bylty dodatki do wynagrodzenia wyliczane na podstawie iloSci przejechanych kilometréow oraz
za drugi kurs w ciagu dnia w kwocie 100z}. Te kwoty nigdy nie byly przez pozwanego okreslane jako ryczal za koszty
podrozy.

Podal ,7ze na rocznych zestawieniach czasu pracy pokwitowal wlasnym podpisem prawidlowosé sporzgdzanych
zestawien dotyczacych jego czasu pracy , w ktorych pozwany wpisywal ,ze praca byla §wiadczona od 5.00 do 13.00.
Konieczno$é pokwitowania nierzetelnej ewidencji czasu pracy wynikala z faktu ,iz obawiatl sie utraty pracy, a ma na
utrzymaniu tréjke dzieci. Na poparcie swoich twierdzen jaki byl rzeczywisty czas jego pracy zalaczyt dokumenty w
postaci wydrukow zdje¢ dokumentacji zaladunkowej Organizacji (...) S A. w O. z podpisem powoda oraz adnotacja dot.
godziny przyjazdu i roztadunku oraz kopie faktur VAT i swoje zapiski w prywatnym notatniku z roku 2015. Wskazal, ze
te dowody wyraznie wskazuja , o ktérej godzinie przyjezdzal na miejsce zaladunku i ile on trwal. Na fakturach widnieje
za$ jego podpis oraz adnotacja z godzina odbioru towaréw od dostawcow. Z faktur wynika, ze towary byly odbierane
przez niego w godzinach porannych. Nie jest wiec mozliwe, azeby zaczynajac prace o godzinie 5.00, mogl znalez¢ sie
w O. (odlegloé¢ 153 km) o godzinie 07:10. Ewidencja czasu pracy prowadzona przez pozwanego jest wiec nierzetelna
i dlatego jego powodztwo jest zasadne.

Pozwany M. P. wnib6st o oddalenie powodztwa i zasadzenie zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego wedtug norm
przepisanych. Wskazal, ze roszczenie powoda jest bezpodstawne w calo$ci. Zaprzeczyl twierdzeniom powoda, ze
powdd Swiadcezyl prace w porze nocnej i godzinach nadliczbowych. Dodatkowo nie jest prawda twierdzenie powoda,
iz mial obowiazek Wskazal, ze ewidencja czasu pracy zaakceptowana przez powoda, odzwierciedla jego faktyczny czas
pracy. Zdaniem pozwanego powodztwo jest bezzasadne , a zlozone przez powoda dowody wymienione w pozwie nie
dotycza przedmiotu sprawy, poniewaz sg tam dane dotyczace rowniez innych kierowcow, a ponadto sg to dokumenty
prawdopodobnie archiwalne. Pozwany stwierdzil ,ze powdd skladal swoje podpisy na rocznych ewidencjach czasu
pracy, czym potwierdzal swdj czas pracy oraz ,ze otrzymatl wynagrodzenie zgodnie z umowa o prace i ewidencja czasu
pracy. Zdaniem pozwanego , powdd nie pracowal by u niego przez tak dtugi okres czasu, gdyby nie otrzymal naleznych
mu pieniedzy.

Sad ustalil, co nastepuje :

Powod R. K. byt zatrudniony u pozwanego M. P. prowadzacego dzialalnoé¢ gospodarcza pod firma Uslugi (...)
z siedzibg w O. w okresie od 07.06.2014r. do 31.10.2016r.na podstawie umowy o prace na czas nieokre$lony, na
stanowisku kierowcy samochodu dostawczego do 3,5 tony , w pelnym wymiarze czasu pracy, z wynagrodzeniem
zasadniczym 1.680 zl brutto ( dowdd: umowa o prace k.14/B akt osobowych, Swiadectwo pracy k. 5/C $wiadectwo
pracy). Oprocz wynagrodzenia wskazanego w umowie o prace , powod otrzymywal od pozwanego takze dodatek
uzalezniony od iloSci przejechanych kilometrow , liczony po 8 groszy za kilometr oraz dodatek wynoszacy 100 zl
za drugi kurs wykonany przez powoda w ciggu dnia , ktoére to kwoty mialy rekompensowaé powodowi prace w
ewentualnych nadgodzinach i i diety z tytulu podrézy stuzbowych ( dowdd: karty rozliczen k.128-157). Powoda
obowigzywala 8 godzinna dobowa i 40 godzinna tygodniowa norma czasu pracy. Pozwany ustalil jednomiesieczny
okres rozliczeniowy , pore nocng od godziny 21.00 do 5.00 ( dowdd: informacja o warunkach zatrudnienia —k. 13/
B akt osobowych).

Do zadahn powoda nalezal codzienny transport medykamentéw, tj. lekow, opatrunkéw i innych produktéw
medycznych) z £. do punktu przeladunkowego w W. i ewentualnie odebranie towaru ze wskazanych powodowi
punktéw w W. i okolic.

W zwiazku z tym powdd rozpoczynal prace od sprawdzenia stanu technicznego samochodu , ktéry parkowal na
parkingu firmy (...) w L. . Nastepnie podstawial samoch6d na rampe zatadunkowa firmy (...) o godzinie 2.10. Sredni



czas zaladunku wynosit okolo 40 min. Pobieral tez listy przewozowe oraz kartke, na ktérej wypisane byly adresy
punktow skad powdd zabieral towar do przewiezienia do L.. Wyjazd w trase do W. rozpoczynat sie okolo godziny
2.50 . W trakcie trasy powod tankowal pojazd. Odleglo$é pomiedzy punktem zaladunkowym w L. i docelowym w W.
wynosita 160 km, wiec $redni czas kursu wynosil 2,5 godziny . Powdd byl zobowigzany do dostarczenia metrykantow
do punktu przeladunkowego w W. do godziny 5.15 . Po roztadunku w punkcie przeladunkowym, nastepnie udawat sie
do punktéw w W. i okolicach odbieral ,gdzie odbieral towar dla firmy (...) S.A. w E.. W trase powrotna do L. wyruszal
okolo godziny11.00 i do L. przyjezdzatl okolo godziny 13.00 , gdzie zdawal towar i dokumenty i zostawial samocho6d
na parkingu tej firmy ( dowo6d: zeznania powoda k.51v -52 i 269v , zeznan pozwanego k. 116-116v i 269v, zeznania $w.
D. C. k. 112v-113, $w. U. K. k. 113-113v, $w. M. K. k. 113v-114, .§w. M. M. k. 114-114v, $w. M. R. (1) k. 114v- 115, $w.
M. R. (2) k. 115, $w. P. W. k. 115-115v i §w. G. G. k.115v, rejestr listow przewozowych za okres od kwietnia 2016r. do
20.10.2016r. sporzadzonych na nazwisko pozwanego k. 104-110, , listy przewozowe k. 84-103, informacja z (...) w L.
k.83, zestawienie dni odbioru towaru przez powoda z hurtowni w O. nalezacej do Organizacji (...) S.A. w W. k. 71-78).

Pozwany prowadzil roczne karty ewidencji czasu pracy powoda i listy obecnosci , w ktorych nie wpisywal faktycznego
czasu pracy powoda ,w tym iloSci godzin pracy nadliczbowej i pracy w porze nocnej . W ewidencji wpisywal ,ze powod
Swiadczyl prace w wymiarze 8 godzin na dobe, i 40 godzin tygodniowo. Powo6d potwierdzal te dokumenty swoimi
podpisami( dowod: ewidencja czasu pracy i listy obecno$ci powoda - akta osobowe) . Na listach plac prowadzonych
przez pozwanego byla wykazywana tylko kwota wynagrodzenia zasadniczego ( dowod: listy plac za sporny okres —
akta osobowe ). Dodatki wyplacane z tytutu tzw. kilometréowki i za drugi kurs , nie byly formalnie ewidencjonowane.
Pozwany prowadzil dodatkowa liste wyplat z tytulu tzw. kilometréwki i za drugi kurs. Powo6d na tych listach kwitowal
wyplate gotowki (dowdd: rozliczenia dodatkéw do wynagrodzenia k. 128-157). Pozwany nie wyptacal powodowi diet z
tytulu odbywanych podroézy krajowych, ani nie prowadzit ewidencji czasu pracy powoda w godzinach nadliczbowych..
Nie wyplacil takze wynagrodzenia za nadgodziny.

W sprawie zostaly sporzadzone przez biegla z zakresu ksiegowo$ci J. G. opinie: gléwna i uzupeliajaca na okolicznosé
(dowdd: k. 175-220 1 k. 239-242).

Sad ustalil stan faktyczny na podstawie wyzej wskazanych dowodéw z dokumentéw , zeznan $wiadkéw i stron oraz
opinii bieglej sadowej z zakresu rachunkowo$ci.

Zeznaniom powoda i wszystkich przesluchanych swiadkéw Sad dal wiare, albowiem sa one logiczne i wzajemnie sie
uzupelniaja. Swiadkowie sa dla powoda osobami obcymi, zatem nie ma podstaw do twierdzenia ,Ze ich zeznania nie
sa obiektywne . Zeznaniom pozwanego w czeéci ,w ktorej twierdzil on ,ze powod rozpoczynal prace o godzinie 5.00 i
pracowal nie wiecej niz po 8 godzin dziennie oraz ,ze strony umoéwily sie ,ze kwoty wyplacane z tytulu przejechanych
kilometréw i za drugi kurs , beda zaliczane na poczet wynagrodzenia za ewentualne godziny nadliczbowe, prace
w nocy i diety. Powdd zaprzeczyl tym twierdzeniom pozwanego podajac, ze te kwoty stanowily skladnik jego
wynagrodzenia za prace , ktore faktycznie skladalo sie z wynagrodzenia zasadniczego i dodatkéw za przejechane
kilometry i premii w przypadku , gdy wystapil drugi kurs odbyty w czasie jednej dniowki roboczej. Pozwany na te
okoliczno$é nie przedstawil zadnego dowodu. Zlozone przez niego rozliczenia kilometréwki i drugiego kursu , nie
zawierajg informacji ,ze kwoty wyplacone powodowi z tego tytulu, dodatkowo majg rekompensowaé wynagrodzenia
za prace w godzinach nadliczbowych z dodatkiem za prace w nocy i diety z tytutu podrézy krajowych.

Dowody z dokumentbéw , poza ewidencja czasu powoda i zapisami iloéci godzin pracy w listach obecnosci za sporny
okres, Sad uznal za wiarygodne., albowiem brak bylo jakichkolwiek podstaw, takze takich, jakie nalezaloby uwzglednic
z urzedu, aby dokumentom tym odmoéwi¢ wlasciwego im znaczenia dowodowego. Dokumenty urzedowe stanowia
zatem dowdd tego, co zostalo w nich urzedowo zaswiadczone (art. 244 k.p.c.), za§ dokumenty prywatne dowod tego,
ze osoba ktora je podpisala zlozyla odwiadczenie zawarte w dokumencie (art. 245 k.p.c.).

Sad uznal, ze ewidencja czasu pracy powoda i listy obecno$ci za sporny okres zawieraja nierzetelne dane co do wymiaru
czasu pracy powoda , albowiem przecza tym zapisom pozostale dowody z zeznan wyzej wymienionych §wiadkow
oraz dokumentéw w postaci listbw przewozowych , zestawienia dni odbioru towaru z hurtowni w O. ., ktérym Sad



dal wiare. Swiadkowie przestuchani w sprawie potwierdzili bowiem ,ze powéd rozpoczynat prace o godzinie 2.10 ,
a konczyl ja o godzinie 13 i czasami p6Zniej. Wszyscy $wiadkowie ,bedacy pracownikami firmy (...) tj. éw. D. C. ,
U. K, M. K,, M. M., M. R. (1) potwierdzili, ze pow6d podstawial samochéd do zaladunku o godzinie 2.00 lub pare
minut pdzniej , albowiem byl zobligowany dowies¢ towar do punktu przeladunkowego w W. do godziny 5.00 .Godzine
przyjazdow powoda do punktu przeladunkowego w W. potwierdzil takze $w. G. G. , ktory spotykal powoda na terenie
punktu przeladunkowego w W. ,zwykle okolo godz. 5.00. Nadto dowody z dokumentéw postaci listow przewozowych
oraz zestawienie dni i godzin odbioru towaru przez powoda z hurtowni farmaceutycznej w O. dla (...) w L. wyraznie
dowodzi ,ze powdd nie mogl, jak twierdzil pozwany wyjezdzaé z L. dopiero o godzinie 5.00, skoro w W. w punkcie
przetadunkowym byl zwykle przed godzinna 5.00 i po rozladunku udawat sie po towar do wskazanych mu punktéw ,w
tym hurtowni w O..

Sad uznat za$ ,Ze listy obecno$ci zawieraja wiarygodne dane jedynie co do dat , w ktérych powdd prace wykonywal.
Powdd tego nie kwestionowal.

Opinia podstawowa i uzupekliajaca bieglej z zakresu rachunkowo$ci , zdaniem Sadu, jest pelna, rzetelna i
jednoznaczna w swoich wnioskach. Opinia zawiera uzasadnienie wymagane przez art. 285 § 1 kpc, a zawarte w niej
ostateczne wnioski sformulowane sa w sposob zrozumialy. Opinie te stanowia, w ocenie Sadu, wiarygodny dowdd na
ustalenie ilo$ci fatycznie przepracowanych przez powoda godzin w spornym okresie, ilosci odbytych przez powoda
podrozy stuzbowych, okreslenia czasu ich trwania , wysoko$ci diet naleznych powodowi , iloéci godzin nadliczbowych
i wysoko$ci wynagrodzenia zaleznego z tego tytulu oraz dodatkéw za prace w nocy . Opinie wykonane zostaly
przez biegla sadowa , posiadajgca fachowa wiedze i do$wiadczenie zawodowe w oparciu o obowigzujace przepisy
prawa pracy i aktéw wykonawczych., w dwoch wersjach , ktérych zalozenia zostaly okreslone postanowieniach o
dopuszczeniu dowodu z tych opinii .

Sad zwazyl, co nastepuje:

Stosownie do treéci art. 151" §1 ust. 2 k.p. za prace w godzinach nadliczbowych oprécz wynagrodzenia podstawowego
przystuguje pracownikowi dodatek w wysokos$ci 50% wynagrodzenia.

Z uwagi ,ze powod wykonywat prace na stanowisku kierowcy samochodu dostawczego do 3,5 tony , to zgodnie z art.
21a ustawy z dnia 16.04.2004 . o czasie pracy kierowcow (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r., poz. 1155) kierowcy w podrdzy
stuzbowej, przystluguja naleznoSci na pokrycie kosztéw zwiazanych z wykonywaniem tego zadania stuzbowego,

ustalane na zasadach okreslonych w przepisach art. 77° § 3-5 k.p.. U pozwanego nie obowigzywaly wewnetrzne
uregulowania w kwestii wysokoéci §wiadczen zwigzanych z podréza stuzbowa, umowa o prace zawarta pomiedzy
stronami takze nie zawiera takiego zapisu ,zatem podroéze stuzbowe winny by¢ rozliczane zgodnie z uregulowaniami
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29.01.2013 r. w sprawie nalezno$ci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej
(Dz. U. z 2013r. poz. 167), ktére okresla wysoko$é oraz warunki ustalania naleznoSci przystugujacych pracownikowi,
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej, z tytutu podrozy stuzbowej na obszarze
kraju.

Z tytulu podrozy stuzbowej, zar6wno krajowej, jak i zagranicznej, pracownikowi przystuguja: diety, zwrot kosztow
przejazdow, dojazdow Srodkami komunikacji miejscowej oraz noclegoéw. W spornym okresie dieta krajowa wynosila
3ozl za dobe.

Powdd twierdzil, iz w spornym okresie pracowal w godzinach nadliczbowych , albowiem codziennie od poniedziatku
do piatku ,w dniach wskazanych w listach obecnoéci, §wiadczyl prace w godzinach 2.10 do godziny 13.00 oraz ,ze
pozwany nie wyplacal jemu wynagrodzenia z tytulu pracy w godzinach nadliczbowych i za prace w nocy. Zaprzeczyl
jakoby wyplacane przez pozwanego kwoty z tytulu rozliczania iloSci przejechanych kilometréow i za drugi kurs
byly faktycznie wynagrodzeniem za prace w godzinach nadliczbowych, w tym nocnych. Powdd podal, ze umowa z
pozwanym byla tego rodzaju ,ze jego wynagrodzenie za prace bedzie skladalo sie z wynagrodzenia zasadniczego w



wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia krajowego i byto to w 2014r. - 1.680,00 zl. W 2015r. - 1.7500 zl., a w 2016r.
- 1.850,00 zl oraz z dodatku z tytulu przejechanych kilometréw ( po 8 gr. za kilometr) oraz premii w wysokoSci 100z}
za dugi kurs w ciggu dnidéwki robocze;j.

Pozwany natomiast twierdzil ,ze kwoty wyplacane powodowi z tytulu rozliczania tzw. kilometréwki i za drugi kurs
faktycznie stanowily wynagrodzenie za nadgodziny i z tytulu rozliczenia §wiadczen naleznych z tytulu podroézy
stuzbowych.

Sad nie dal wiary pozwanemu, ze wyplacane powodowi kwoty z tytulu rozliczania kilometréwki i za drugi kurs ,
de facto, byly wyplacane z tytulu wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych oraz diet. Pozwany na te
okoliczno$¢ nie przedstawil bowiem zadnego wiarygodnego dowodu . Zestawienie rozliczenn pomiedzy stronami
nie zawiera informacji ,ze kwoty tam wyszczegblnione, dotycza wyplat wynagrodzen z tytulu pracy w godzinach
nadliczbowych , w tym nocnych i rozliczenia diet. Co wiecej pozwany poczatkowo twierdzil , ze powdd nie pracowat
w godzinach nadliczbowych. Zlozyt ewidencje czasu pracy powoda , z ktorej wynikalo ,ze powod $wiadczyl prace
w godzinach 5.00 — 13.00 . Dopiero , gdy pow6d wskazal dowody na to ,ze prace faktycznie zaczynal o godzinie
2.10 i konezyt o godzinie 13.00, pozwany zlozyt nieformalng ewidencje rozliczen z powodem z tytulu przejechanych
kilometrow i za drugi kurs w ciagu dnidéwki roboczej twierdzac, ze kwoty wyplacone powodowi w spornym okresie z
tego tytulu rekompensuja prace powoda w godzinach nadliczbowych i diety z tytulu podrézy stuzbowych. Powdd nie
kwestionowat ,ze kwoty wskazane w tych rozliczeniach pobieral , lecz nie z tytulu wyplaty wynagrodzenia za prace
godzinach nadliczbowych i diet , lecz w tytulu podstawowego miesiecznego wynagrodzenia za prace.

Zdaniem Sadu, przedstawione przez pozwanego rozliczenia nie dowodza ,ze kwoty w nim wskazane byly wyplacane
powodowi z tytulu rozliczenia nadgodzin i diet. Wynika z nich tylko ilo$¢ przejechanych danego dnia kilometrow
i kwota wyplacona powodowi z tego tytulu stanowigca iloczyn przejechanych kilometréw i stawki 8 groszy za
kilometr oraz daty i kwoty wyplaconych powodowi kwot za drugi kurs. Te rozliczenia nie zawieraja ani ilo$ci godzin
nadliczbowych, ani wyliczenia wynagrodzenia za nadgodziny . Nie zawiera takze wyliczenia iloSci naleznych powodowi
diet z tytulu podrozy krajowych i kwot wyplaconych powodowi z tego tytutu.

Sad w zwigzku z tym uznal ,iz pozwany nie udowodnil ,iz wyplacil powodowi wynagrodzenie za prace w godzinach
nadliczbowych i diety nalezne z tytulu odbytych przez powoda podrdzy stuzbowych krajowych w spornym okresie.

Ustalajac wysoko$¢ naleznych powodowi diet za okres objety niniejszym pozwem, Sad opieral sie na wyliczeniu
dokonanym przez biegla sadowa w opinii . Biegla po analizie zlozonej do sprawy dokumentacji wyliczyla, iz powodowi
w zwigzku z odbywanymi podrézami stuzbowymi w spornym okresie przystuguje kwota 8.265z}. Ilo¢ odbytych przez
powoda podroézy stuzbowych i czas ich trwania wyliczony przez biegla w opinii nie byly kwestionowane przez strony
( dowdd: opinia k. 175-220 ).

Majac na uwadze powyzsze na podstawie wyzej wskazanych przepiséw , zasagdzono na rzecz powoda tytulem diet
krajowych w zwigzku z odbytymi podr6zami stuzbowymi w okresie od 77 czerweca 2014r. do 31 pazdziernika 2016r.
kwote 8.265 zlotych z odsetkami (ustawowymi i odsetkami ustawnymi za op6Znienie) od kwot naleznych z tego tytutu
za poszczegblne miesigce , od dnia wymagalno$ci poszczegolnych kwot , tj.11 dnia kazdego nastepnego miesigca do
dnia zaplaty( pkt. I ¢ wyroku). O odsetkach orzeczono na podstawie art. 481 k.c. Z uwagi ,ze u pozwanego obowigzywal
miesieczny okres rozliczeniowy, a wynagrodzenie bylo wyplacane do 10 dnia nastepnego miesiaca, data wymagalnoéci
wyplaty diet to 11 dzien nastepnego miesigca.

Sad zasadzil takze na rzecz powoda wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych i dodatek za prace w nocy.

Bezspornie, na podstawie wyzej wskazanych wiarygodnych dowodéw z zeznan §wiadkéw D. C. k. 112v-113, U. K. k.
113-113v, M. K. k. 113v-114, M. M. k. 114-114v, M. R. (1) k. 114v- 115, M. R. (2) k. 115, P. W. k. 115-115vi G. G. k.115v a
takze dowodow z dokumentdéw: rejestru listow przewozowych za okres od kwietnia 2016r. do 29.10.2016r. k. 104-110,,
listbw przewozowych k. 84-103, informacji z (...) w L. k.83, zestawienia dni odbioru towaru przez powoda z hurtowni
w O. nalezacej do Organizacji (...) S.A. w W. k. 71-78 - powod dowiodt ,ze w okresie od 77 czerwca 2014r. do 31



pazdziernika 2016r. §wiadczyl prace od poniedziatku do piatku, od godziny 2.10 do 13.00, a nie jak twierdzil pozwany
od godziny 5.00 do 13.00.

W celu wyliczenia naleznego powodowi wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych i nocnych, Sad dopuscit
dowdd z opinii bieglej sadowej z zakresu rachunkowosci, ktéra wyliczyla ile godzin powod przepracowat w godzinach
nadliczbowych , w tym ilo$¢ godzin pracy w nocy oraz wyliczyla wynagrodzenie nalezne powodowi z tego tytulu wraz
z dodatkiem za prace w nocy. Biegla przyjeta do wyliczenia czasu pracy powoda :

- w wersji I , ze powdd pracowal w dniach wskazanych w listach obecnosci, rozpoczynajac prace od godz. 2:10 i
wyjezdzal w trase o godzinie 2:50 i konczyl trase o godzinie 13:00 oraz, ze wynagrodzenie powoda skladalo sie z
wynagrodzenia zasadniczego wskazanego w listach ptac oraz dodatkowego wynagrodzenia za iloé¢ przejechanych
kilometrow i za ilo$¢ odbytych kurséw (liczonego po 8 groszy za kazdy przejechany kilometr i 100 zlotych za drugi
kurs w ciggu danego dnia),

- w wersji IT ,ze powdd rozpoczynal prace od godz. 2:10, wyjezdzal w trase o godzinie 2:50 i konczyt trase o godzinie
13:00 oraz, ze wynagrodzenie powoda skladalo sie z wynagrodzenia zasadniczego wskazanego w listach plac oraz,
ze pozwany wyplacit powodowi kwoty wyszczego6lnione na kartach rozliczen (k. 128 - 157) tytulem dodatkowego
wynagrodzenia za ilo§¢ przejechanych kilometréow i za ilo$¢ odbytych kurséw (liczonego po 8 groszy za kazdy
przejechany kilometr i 100 zlotych za drugi kurs w ciaggu danego dnia), dodatkéw za prace w nocy i w godzinach
nadliczbowych.

Biegla wyliczyla, ze powdd w okresie od 7 czerwca 2014r. do 31 pazdziernika 2016r. przepracowat 1.561 godzin i 10
minut w godzinach nadliczbowych i te godziny nadliczbowe przepracowal w godzinach nocnych.

Wryliczyla zgodnie z zalozeniami:

- w wersji I, ze powodowi z tytulu przepracowanych godzin nadliczbowych przystugiwalo wynagrodzenie za prace
w godzinach nadliczbowych w wysoko$ci 16.370,94 zl. brutto oraz dodatek za prace w godzinach nadliczbowych w
kwocie 8.185,52 zL. Brutto i dodatek za prace w nocy w wysoko$ci 3.274,20 zl. brutto.

- w wersji II ,ze pozwany wyplacil powodowi dodatkowo poza wynagrodzeniem zasadniczym kwote 34.236,20 zi
brutto , co przy zalozeniu, ze byla to wyplata na nadgodziny z dodatkiem za prace w nocy, to kwota ta rekompensuje
w caloéci nalezne wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych i godzinach nocnych i daje nadplate w kwocie
6.405,54 z}. brutto (dowdd: opinia podstawowa k. opinia k. 175-220 ).

Sad uznal, ze powodowi przystuguje wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych w wysoko$ci wyliczonej
wedlug wersji I opinii podstawowej bieglej sadowej, tj, w kwocie 24.556,46z} brutto oraz dodatek za prace w nocy w
kwocie 3.274,20zlotych brutto i takie kwoty Sad zasadzil n rzecz powoda tytutem wynagrodzenia za prace godzinach
nadliczbowych i dodatku za prace w nocy( pkt. I aib wyroku).

Sad nie podzielil stanowiska powoda ,ze do wyliczenia dodatku za godziny nadliczbowe i dodatku za prace w nocy
winny by¢ uwzglednione takze wyplacane mu dodatki za tzw. kilometréwke i za drugi kurs.

Przy ustalaniu wynagrodzenia za godzine pracy stanowiacego podstawe wyliczenia dodatku za prace w godzinach
nadliczbowych dla pracownikéw otrzymujacych wynagrodzenie wynikajace z osobistego zaszeregowania, okre$lonego
stawka miesieczna, wynagrodzenie za jedng godzine ustala sie dzielac miesieczng stawke wynagrodzenia przez liczbe
godzin pracy przypadajacych do przepracowania w danym miesigcu.

Przez normalne wynagrodzenie rozumie sie takie wynagrodzenie, ktére pracownik otrzymuje stale i systematycznie
w zwyklych warunkach i terminach wyplat. Przepisy nie definiuja normalnego wynagrodzenia. Wykladni tego pojecia
dokonano w orzecznictwie Sagdu Najwyzszego (wyroki SN z: 3 czerwca 1986 r., I PRN 40/86, 22 czerwca 2011 ., II PK
3/11 oraz 15 lutego 2012 r., I PK 156/11). Jak z nich wynika, chodzi o takie wynagrodzenie, ktére pracownik otrzymuje
stale i systematycznie, a wiec obejmujace zaré6wno wynagrodzenie zasadnicze wynikajace ze stawki osobistego



zaszeregowania, jak i dodatkowe sktadniki wynagrodzenia o charakterze stalym (np. premie regulaminowe, dodatek
funkcyjny, dodatek stazowy), jezeli na podstawie obowiazujacych w zakladzie pracy przepiséw ptacowych pracownik
ma prawo do takich dodatkowych skladnikow.

Zgodnie z art. 26 ustawy z 16 kwietnia 2004r. o czasie pracy kierowcéw (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 1155) warunki
wynagradzania kierowcow nie moga przewidywaé skladnikéw wynagrodzenia, ktorych wysoko$é jest uzalezniona
od liczby przejechanych kilometréow lub iloéci przewiezionego ladunku, jezeli ich stosowanie mogloby zagrazac
bezpieczenstwu na drogach lub zacheca¢ do naruszania przepiséw rozporzadzenia (WE) nr 561/2006. Kierowcy nie
moga by¢ zatem wynagradzani w systemach promujacych przewieziony fracht lub przejechana iloé¢ kilometrow, co
oznacza, ze wylaczony jest w stosunku do nich akordowy system wynagradzania (por. M. B R., Ustawa o czasie, s.
156). Dodatkowo natomiast, gdyby byli wynagradzani stawka godzinowa lub miesieczna, to z powyzszych przepisow
wynika zakaz wprowadzania systemdéw premiowych, czy tez dodatkow, ktorych przyznanie byloby uzaleznione od
wyzej wymienionych czynnikéw.

Z uwagi ,ze wysoko$¢ dodatkowego wynagrodzenia wyplacanego powodowi uzalezniona byla od iloSci przejechanych
kilometréw i iloéci wykonanych tras, to to dodatkowe wynagrodzenie nie moze stanowi¢ podstawy do ustalenia
wysokos$ci wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych , poniewaz nie wchodzi w sklad tzw. ,normalnego
wynagrodzenia", o czym wyzej.

Z tych wzgledéw na podstawie a art. 151 ' § 1 pkt. 1aic, akt. 151 ' § 2, art.. (...). § 1.k.p. Sad zasadzil na rzecz powoda
kwoty wskazane w pkt. I a i b wyroku ,z ustawowymi odsetkami i odsetkami za op6Znienie od kwot naleznych z tego
tytulu za poszczegbdlne miesiace wyliczone przez biegla w opinii z dnia 21.07.2017r. w wersji I, od dnia wymagalnoSci
poszczegblnych kwot , tj.11 dnia kazdego nastepnego miesigca do dnia zaplaty i oddalil powodztwo w pozostalej czesci
( pkt. IT wyroku).

O kosztach sagdowych orzeczono na podstawie art. 100 § 1 kpc w zw. z art. 113 k.p.c. Powod wygral sprawe w 77 %.
Na koszty sadowe sklada sie oplata od pozwu w kwocie 1.805z1 i wynagrodzenie bieglej z zakresu rachunkowosci za
wykonanie opinii( podstawowej i uzupelniajacej ) w kwocie 1.772,28 zl. , zwrot kosztoéw podrozy Swiadka 154,70 - czyli
lacznie kwota 3.731,98.zL.. Zatem pozwanego obciazono czescia kosztow sadowych w wysokoéci 2.873,62.( 77%) .

O kosztach zastepstwa procesowego orzeczono takze na podstawie art. 100 § 1 kpc w zwiazku z § 9 ust. 1 pkt.
2 w zwigzku z § 2 pkt. 5 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 22.10.2015r. w sprawie oplat za czynno$ci
radcow prawnych ( Dz.U. poz. 1804; zm. Dz.U. z 2016r. poz.1667), zasadzajac od pozwanego na rzecz powoda kwote
2.079zlotych wyliczona stosownie do wysokoéci wygranej powoda( 77% z kwoty 2.700z}). Z uwagi ,ze powdd wygral
sprawe co do zasady , Sad odstapil od obcigzania go kosztami zastepstwa procesowego strony pozwanej od oddalonej
czeSci powodztwa .

Stosownie do uregulowania zawartego w art. 477> k.p. Sad nadal wyrokowi w pkt. I rygor natychmiastowej
wykonalno$ci co do kwoty 1.1850 zt.



